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W odpowiedzi na pismo z 17 marca br., nr DRP-11-02101-1(80)-EDZ/13, dotyczace
przecstawienia opinii 0 projekcie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
spraviie klasyfikacji zawodoéw i specjalnoéci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stoscwania, przesytamy w zatgczeniu swoje stanowisko wobec tego projektu, z prosbg o
uwzg ednienie naszych uwag.

L.-}vm-.-‘. M«w—ra\-\

Prezydent
Pracodawcoéw Rzeczypospolitej Polskiej

M““‘V‘ph'

Andrzej Malinowski

Zatgczhik:  Stanowisko Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej wobec projektu rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania.
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Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej

Stanowisko Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej wobec
projektu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy

oraz zakresu jej stosowania

I Ocena ogdlna

Popieramy dziatania prowadzone przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej na rzecz uaktualnienia oraz ujednolicenia klasyfikacji zawodow i
specjalnosci. Uwazamy, ze przygotowywany katalog powinien uwzgledniac
obecne tendencje na rynku pracy, a takze odpowiada¢ oczekiwaniom po stronie
pracodawcoéw. Jednoczesnie w naszej ocenie, mimo trwajacego juz dziewiel
miesiecy okresu konsultacji spotecznych, przekazany projekt rozporzadzenia
nadal wymaga korekty.

Il Uwagi szczegotowe

W projektowanej klasyfikacji zawodéw i specjalnosci umieszczono zawdd
Jfechnik urzadzen chtodniczych” (poz. 311929). Zwracamy uwage na to, ze taka
nazwa zawodu nie odpowiada klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego,
przygotowywanej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Nalezy bowiem
podkresli¢ to, iz Ministerstwo Gospodarki w grudniu 2013 r. przekazato do resortu
edukacji narodowej wniosek o wprowadzenie profesji technik chtodnictwa i
klimatyzacji” do klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego. My rowniez
rekomendowalismy takie rozwiazanie. Warto tez zaznaczy¢, ze nauka tego
nowego zawodu w szkotach ma sie rozpoczaé juz od 2015 r. Najwyrazniej w
projekcie rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej przeoczono te
kwestie. Dlatego proponujemy, aby ujednolicic nazewnictwo przywotanego
zawodu w obu klasyfikacjach — tej stworzonej na potrzeby rynku pracy oraz
systemu szkolnictwa.

. W naszej opinii nie zachodzi potrzeba wyszczegdlnienia nowego zawodu

JLechnik widkiennik wyrobow dekoracyjnych” (poz. 311931). Uwazamy, ze nazwa
zawodu ,technik wiékiennik” (poz. 311932) jest szersza i obejmuje réwniez
profesje ,technik widkiennik wyrobow dekoracyjnych”. Dlatego naszym zdaniem
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nie ma koniecznosci dzielenia tego zawodu poprzez tworzenie nazw innych
technikow widkiennikéw, o réznych specjalizacjach. W konsekwencji przyjecia
takiej konstrukcji nalezatloby bowiem wpisa¢ do klasyfikacji zawodow i
specjalnosci réwniez technika wiokiennika wyrobow ponczoszniczych,
odziezowych etc. Uznajemy to za zbedng zmiane.

. Ponadto w poz. 8154 projektowanej klasyfikacji wymieniono zawéd ,operator
maszyn wykonczalniczych wyroby wiokiennicze”. Wedlug nas poprawna
gramatycznie nazwa tego zawodu powinna brzmie¢: ,operator maszyn

wykonczalniczych wyrobdw widkienniczych”.




